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Ohje Ahosen Palvelut Oy:n yhteistyokumppaneille

Tama ohje on Ahosen Palvelut Oy:n aliurakoitsijoille, henkilostépalveluille ja muille toimittajille, seka
yhteistyokumppaneille valitathan tdman laskun muodostajalle yrityksessasi.

Lasku otetaan kasittelyyn, kun laskulta kdy ilmi seuraavat asiat

Tyo6ta laskutettaessa

¢ Tuntitydna tehdyt tyot - riveille paivakohtaisesti tunnit (tai laskulle liite pdf-muodossa, josta kay
ilmi paivamaarat ja tuntimaarat)

e Tyontekijan nimi ja veronumero, Tyon tilaajan nimi, Tydnumero, Laskut muodostettava
tydmaakohtaisesti

e Muut vaadittavat tunnisteet ovat laskun |dhettdjan nimi, laskun péaivays, laskun numero,
viitenumero, erapaiva ja myyjan y-tunnus

e Laskut tehddan maksimissaan kuukauden vélein ja minimissdan viikon vélein, emme maksa yli kaksi
kuukautta sitten tehtyja toita, mikali niita ei ole laskutettu ajallaan.

Tarvikkeita, varaosia ja korjauspalveluita

e QOstajan nimi
¢ Kone/autonumero
¢ Laskut muodostettava tydmaa tai konekohtaisesti

¢ Muut vaadittavat tunnisteet ovat laskun lahettdjan nimi, laskun paivays, laskun numero,
viitenumero, erapaiva ja myyjan y-tunnus

Ahosen Palvelut Oy Takomokatu 6, 41310 Leppdvesi  Y-tunnus 1742476-6 etunimi@ahosen.fi 010574 4743



AHOSEN =

~ KOTERA
#ahkerastijaasenteella

GROUP

Laskutustiedot ja maksuehto 16.01.2023 alkaen

Nimi: Ahosen Palvelut Oy Y-tunnus: 1742476-6 Verkkolaskuosoite: 003717424766

Vilittaja: Maventa Valittajatunnus: 003721291126
Vilittajatunnus pankkiverkosta lahetettdessa: DABAFIHH

Mikali ette pysty lahettamaan laskuja sdahkoisesti, pyyddmme toimittamaan paperiset ostolaskut
osoitteella:

Ahosen Palvelut Oy
AIFI134970 P.O. Box 110
01301 VANTAA

Huomioitahan seuraavat asiat;
e Osoitteen ja sarjanumeron tulee olla mukana jokaisen laskun osoitekentdssa, ei vain kuoressa.
e Tekstin varina saa kayttaa vain mustaa
e Paperiaineistossa ei saa olla niitteja
e Tama on vain laskutusosoite, eika siihen saa ldhettdd muuta aineistoa kuin laskuja liitteineen

Voitte myos ldhettad PDF-formaatissa olevia laskuja sahkopostilla seuraavilla ohjeilla:

e Laskut ldhetetdan sdhkopostin liitetiedostoina (PDF-muodossa)

e Yksi sahkoposti voi olla kooltaan maksimissaan 10Mb

* PDF-tiedostojen tulee olla aitoja PDF-dokumentteja (versio 1.3 tai uudempi)

¢ PDF-tiedostot eivat saa olla lukittuja tai salasanalla suojattuja

¢ Dokumentin ulkomitta voi olla maksimissaan 210 x 297 mm

e Yksi lasku (kaikkine sivuineen) per tiedosto

¢ Yhdessa sahkopostiviestissa voi lahettda useita laskuja, mutta kaikilla tiedostoilla tulee olla oma
nimi

e Liitteen nimi ei saa sisaltaa kuin tavallisia kirjoitusmerkkeja, a-z, A-Z, 0-9.
Alaviivat, valiviivat seka valilydnnit ovat sallittuja.

¢ PDF-muotoiset laskut, myos “itselaskut” voi [ahettda osoitteella: FI-17424766@scan.maventa.com

Maksuehto minimissdan 14 vrk.

Olemme kadannetty verovelvollisuus, AVL 8 c § piirissa

Ahosen Palvelut Oy Takomokatu 6, 41310 Leppdvesi  Y-tunnus 1742476-6 etunimi@ahosen.fi 010574 4743


mailto:FI-17424766@scan.maventa.com

AHOSEN =

~ KOTERA
#ahkerastijaasenteella

GROUP

Tilaajavastuuvelvoitteiden hoitaminen

Kaikkien Ahosen Palvelut Oy:n aliurakoitsijoiden tulee kuulua tilaajavastuu.fi palveluun ja palvelusta
tulee l6ytya luotettava kumppani raportti, josta selvidaa etta yritys on hoitanut asian mukaiset
velvoiteensa.

Mikali yritys ei kuulu tilaajavastuun luotettava kumppani palveluun, on ennen tyon aloitusta
toimitettava seuraavat selvitykset:

Selvitykset ja todistukset eivat saa olla yli 3 kk vanhoja.

Tilaajavastuulain 5 §:n 1 momentin ja 5 a §:n mukaiset selvitykset:
¢ Selvitys merkinnasta ennakkoperintarekisteriin, tyénantajarekisteriin ja arvonlisdverovelvollisten
rekisteriin
e Kaupparekisteriote
¢ Verovelkatodistus / mikali erdantyneitd veroja niin maksusuunnitelma tulee olla tehtyna.
¢ Selvitys tydohon sovellettavasta tydehtosopimuksesta tai keskeisistd tyoehdoista
¢ Selvitys tyoterveyshuollon jarjestamisesta
¢ Todistus tapaturmavakuutuksen ottamisesta (5 a § rakentamistoimintaa koskevat sopimukset)

¢ Todistus eldkevakuutuksen ottamisesta ja elakevakuutusmaksujen suorittamisesta tai selvitys siita,
ettd eradntyneita elakevakuutusmaksuja koskeva maksusopimus on tehty.

Mikali kyseessa yksittdisyrittaja seuraavia selvityksia ei tarvitse toimittaa

¢ TybGnantajarekisteri selvitysta
e Selvitysta tydehtosopimuksesta
¢ Selvitysta tyoterveyshuollon jarjestamisesta
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Eettiset toimintaohjeet

Ahosen Palvelut Oy — henkiléstélle, toimittajille ja yhteistyokumppaneille

1. Johdanto

Yhtién toimintaa ohjaavat arvot: vastuullisuus, ahkeruus, tuloksellisuus, rehellisyys seké hyvd yhteistyé.
Ndihin arvoihin perustuvat eettiset toimintaohjeet mddrittelevdt toimintaperiaatteet, joita yhtié
edellyttdd tyontekijoiltécdin, toimittajiltaan, alihankkijoiltaan sekd muilta yhteisty6kumppaneiltaan.

Ndiitd eettisid toimintaohjeita sovelletaan kaikkeen yhtién liiketoimintaan sekd kaikkiin
sopimussuhteisiin. Toimittaja ja yhteistybkumppani vastaa siité, ettd myds sen kdyttdmdt alihankkijat ja
muut sopimuskumppanit noudattavat nditd ohjeita.

Yhtiélld on oikeus valvoa ja auditoida ohjeiden noudattamista. Mikdli toimija rikkoo nditd eettisid
toimintaohjeita, voi siitéd seurata sopimukseen perustuvia seuraamuksia, mukaan lukien sopimuksen
purkaminen vakavissa tai toistuvissa rikkomustapauksissa.

2. Lainsaadannon ja viranomaismaaraysten noudattaminen
Toimittajien, yhteistyokumppaneiden ja nadiden alihankkijoiden tulee kaikessa toiminnassaan noudattaa
voimassa olevaa lainsadadant6a, viranomaismaarayksia seka hyvaa liiketoimintatapaa.

Toimijoiden tulee varmistaa, etta heidan toimintansa tayttaa kaikki sovellettavat ty6-, ymparisto-,
turvallisuus- seka verolainsadadannon vaatimukset.

3. Ympadristovastuu

Yhtio sitoutuu toimimaan ymparistévastuullisesti ja edellyttdd samaa my0s yhteistydkumppaneiltaan.

Purkumateriaalien kasittelyssa pyritdan mahdollisimman korkeaan kierratysasteeseen ja materiaalien
vastuulliseen hyodyntamiseen. Laadukas purkaminen ja materiaalien kierratys tulee huomioida jo
suunnitteluvaiheessa seka toteuttaa asianmukaisesti tydmaavaiheessa.

Toimittajien ja yhteistyokumppaneiden tulee kasitelld purkumateriaaleja ja jatteita voimassa olevan
lainsdddanndn mukaisesti sekd huolehtia ymparistonsuojeluun liittyvien velvoitteiden tayttamisesta.

4. Vastuullinen toiminta ja ty6turvallisuus

Yhtio toimii yhteiskunnallisesti vastuullisesti ja edellyttdaa samaa kaikilta yhteistydkumppaneiltaan.

Tyoturvallisuus on keskeinen osa toimintaa, ja tavoitteena on nolla ty6tapaturmaa. Toimittajien ja
yhteistydkumppaneiden tulee noudattaa tyoturvallisuuslainsadadantoa seka tydmaalla annettuja
turvallisuusohjeita.

Toimijoiden tulee aktiivisesti tunnistaa ja ehkaista tyoturvallisuusriskeja seka ilmoittaa viipymatta
havaituista puutteista, vaaratilanteista ja turvallisuushavainnoista.

Ahosen Palvelut Oy Takomokatu 6, 41310 Leppdvesi  Y-tunnus 1742476-6 etunimi@ahosen.fi 010574 4743



AHOSEN =

~ KOTERA
#ahkerastijaasenteella

GROUP

5. Tietoturva ja henkilotietojen suojaaminen
Liikesalaisuudet, luottamukselliset tiedot seka muut yhtion aineettomaan omaisuuteen kuuluvat tiedot
tulee suojata asianmukaisesti.

Toimittajien ja yhteistyokumppaneiden tulee kasitelld luottamuksellisia tietoja huolellisesti eika niitd saa
kayttdad muuhun kuin sopimuksen mukaiseen tarkoitukseen.

Henkilotietojen kasittelyssa tulee noudattaa voimassa olevaa tietosuojalainsdadantéa, mukaan lukien
EU:n yleista tietosuoja-asetusta (GDPR). Henkil6tietoja saa kasitellad vain siihen tarkoitukseen, johon ne
on keratty.

6. Korruption ja harmaan talouden torjunta

Yhtio toimii vain hyvamaineisten ja luotettavien yhteistyokumppaneiden kanssa.

Toimittajien ja yhteistyokumppaneiden tulee noudattaa kilpailulainsdadantoa seka sitoutua reiluun ja
vaaristymattomaan kilpailuun.

Lahjonta, korruptio, rahanpesu sekd muu harmaan talouden toiminta on ehdottomasti kielletty.
Toimijoiden tulee toimia lapindkyvasti ja vastuullisesti seka tayttaa kaikki lakisdateiset velvoitteensa.

7. Yhdenvertaisuus, syrjimattomyys ja ihmisoikeudet
Yhti6 on sitoutunut edistamaan yhdenvertaisuutta ja kunnioittamaan ihmisoikeuksia kaikessa
toiminnassaan.

Toimittajien ja yhteistyokumppaneiden tulee kohdella tydntekijoitadn tasapuolisesti ja yhdenvertaisesti
riippumatta sukupuolesta, kielestd, uskonnosta, kansallisesta alkuperasta, mielipiteestd, perhesuhteista,
idsta, seksuaalisesta suuntautumisesta, ammattiyhdistystoiminnasta, poliittisesta toiminnasta tai
terveydentilasta.

Kaikenlainen syrjintd, hdirinta tai epaasiallinen kohtelu on kielletty. Toimijoiden tulee kunnioittaa
kansainvalisesti tunnustettuja ihmisoikeuksia kaikessa toiminnassaan.

8. Eettisten ohjeiden rikkomisesta ilmoittaminen

Kaikkien tyontekijoiden, toimittajien ja yhteistydkumppaneiden velvollisuutena on ilmoittaa viipymatta
havaitsemastaan naiden eettisten ohjeiden vastaisesta toiminnasta.

IImoitus tulee tehda kirjallisesti alla olevan forms-linkin kautta:

https://forms.gle/fR3EIAfNRUFgV1N3A

tai sahkopostilla hallinto@ahosen.fi

IImoitukset kasitelldaan luottamuksellisesti. lImoittajan henkil6llisyys pidetdaan salassa eika ilmoituksen
tekemisesta saa aiheutua ilmoittajalle kielteisia seurauksia.

IImoitukset kasittelee yhtion johtoryhma.
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